У К Р А Ї Н А 

КОТОВСЬКИЙ  МІСЬКИЙ  ГОЛОВА

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

Про проведення  конкурсу  на  заміщення

вакантної посади посадової особи органів

місцевого самоврядування

Розглянувши клопотання начальника управління праці та соціального захисту населення Котовської міської ради Коломейчук І.К. про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади посадової особи органів місцевого самоврядування – головного спеціаліста з питань дотримання законодавства про працю відділу з питань праці та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення Котовської міської ради, відповідно до ст. 10 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування» та          п. 6 Постанови Кабінету Міністрів України від 15.02.2002 р. № 169 «Про затвердження порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців», згідно           п.п. 20 п.4 ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

1. Провести конкурс на заміщення вакантної посади посадової особи органів місцевого самоврядування - головного спеціаліста з питань дотримання законодавства про працю відділу з питань праці та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення Котовської міської ради. 

2. Голові конкурсної комісії на заміщення вакантних посад посадових осіб органів місцевого самоврядування виконавчих органів Котовської міської ради Власюк Н.М.   забезпечити:

2.1. Публікацію оголошення про проведення конкурсу в місцевих засобах масової інформації;

2.2. Прийом  документів  від  осіб,  які бажають взяти участь у конкурсі,  та їх попередній розгляд на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам до відповідного рівня посади;

2.3. Проведення іспиту та відбір кандидатів.
3. У зв'язку з великим обсягом роботи у відділі з питань праці та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення, пов’язаної з легалізацією робочих місць вважати таким, що дія пункту 4 розпорядження міського голови від 30.12.2010 року № 248 «Про скорочення штатного розкладу виконкому міської ради, його відділів та управлінь» на вакантну посаду - головного спеціаліста з питань дотримання законодавства про працю відділу з питань праці та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення Котовської міської ради не розповсюджується.
4. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради ВЛАСЮК Н.М.

Міський голова                                                                                     А.П.ІВАНОВ

15.06.2011 р.
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